ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
U.M 01837 MIHAIL KOGALNICEANU

ANUNT
privind organizarea concursului/examenului de ocupare a posturilor vacante de personal
civil contractual de executie de muncitor calificat I11(sudor) la Formatiunea de cazarmare, 2
posturi de muncitor calificat 111(zugrav) la Formatiunea de cazarmare, 2 posturi de sofer I1
(categ. BE,CE) la Grupul 57 Sprijin, sofer II (categ. BE,CE,DE) la Grupul 57 Sprijin

U.M. 01837 Mihail Kogilniceanu, din Ministerul Apararii Nationale, organizeaza
concurs/examen ocupare a posturilor vacante de personal civil contractual de executie de muncitor
calificat Ill(sudor) la Formatiunea de cazarmare (norma intreagd, durata timpului de lucru 8 ore/zi,
40 ore/saptamana,contract individual de munca pe duratd nedeterminata), 2 posturi de muncitor
calificat 1ll1(zugrav) la Formatiunea de cazarmare (norma intreaga, durata timpului de lucru 8 ore/zi,
40 ore/saptamana,contract individual de muncd pe duratd nedeterminata), 2 posturi de sofer Il
(categ. BE,CE) la Grupul 57 Sprijin (norma intreaga, durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40
ore/saptamana,contract individual de munca pe durata nedeterminata) si sofer I (categ. BE,CE,DE)
la Grupul 57 Sprijin (norma intreaga, durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptamana,contract
individual de munca pe durata nedeterminata).

Principalele cerinte ale postului de muncitor calificat 111 — sudor sunt:
- Sapregateasca si verifica aparatele de sudurd, regleaza tensiunea /intensitatea curentului
electric;

- Pregateste piesele in vederea taierii sau sudarii;

- Curata si controleaza partile componente de eventualele defecte, impuritati;

- Executa lucrari de sudura pe metal, plastic;

- Efectueaza lucrari de confectii metalice, sudeaza si debiteaza metale, decupeaza suprafete
metalice;

- Raspunde de calitatea lucrarilor efectuate;

- Participa la lucrari de intretinere si infrumusetare a unitatii, in zonele exterioare i

interioare;

- Aplica normele de securitate a muncii si a normelor de prevenire si stingere a

incendiilor;

Principalele cerinte ale posturile de muncitor calificat I1l — zugrav sunt:

- Sa pregateasca suprafetele de zugravit ;

- Sa pregateasca si sd amestece vopselele;

- Sa pregateasca suprafetele pentru aplicarea tapetului;

- Saexecute lucrari de zugraveala decorativa;

- Executa placarea suprafetelor vechi sau nou construite cu placi faianta/gresie;

- Raspunde de calitatea lucrarilor efectuate;

- Participa la Intretinerea si repararea zugravelilor interioare si exterioare la cladirile unitatii;

- Participa la executarea lucrarilor de zugraveli interioare si exterioare la cladirile unitatii;

- Participa la lucrari de intrefinere si infrumusetare a unitatii, in zonele exterioare  si
interioare;

- Aplica normele de securitate a muncii i a normelor de prevenire §i stingere a

incendiilor;

Principalele cerinte ale posturilor de sofer II (categ. BE,CE) si sofer II (categ. BE,CE, DE)

- Are 1n primire §i conduce autovehiculele nominalizate

- Executa controlul sumar al autovehiculului inainte de plecare in cursa, pe timpul opririlor ( in
halte), si inlatura imediat defectiunile constatate, nu pleaca din parc si nu continua cursa daca
autovehiculul prezinta defectiuni sau nu este dotat cu mijloace de stingere a incendiilor.
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- Respecta regulile privind circulatia pe drumurile publice si prevederile actelor normative
referitoare la circulatia autovehiculelor militare, precum si normele speciale pe timpul transportului
incarcaturilor inflamabile, explozive si a altor incarcaturi periculoase.

- Cunoaste si respectd regulile de mers in coloana, de Tmbarcare / debarcare, fixare si ancorare pe
vagoane sau aeronave si executa intocmai ordinele si semnalele.

- Cunoaste si respecta regulile de circulatie pe acrodrom precum si regulile de tractare a aeronavelor,
a semnalelor care se dau pe aerodrom.

- Nu se abate de la itinerarul stabilit si nu foloseste autovehiculul in scopuri personale.

- Executa misiuni de asigurare si deservire a activitagilor de zbor.

- Executa la timp, in volum complet si de calitate, lucrarile prevazute la intretinerile tehnice.

- Executa reparatii curente de amploare mica care nu necesita introducerea in atelierul auto si
raporteaza comandantului nemijlocit defectiunile constatate in functionarea autovehiculului pentru
luarea masurilor de remediere.

- Executa serviciu de zi ca sofer de interventie pe parcul cu tehnica militara cand situatia o impune.

- Raporteazi comandantului de subunitate data cand expira INSPECTIA TEHNICA PERIODICA.

- Participa la testarile si instruirile periodice.

- Participa la efectuarea curateniei in incaperile si spatiile exterioare / interioare ale subunitatii si la
nevoie, pe sectoarele exterioare alocate unitatii.

- Are la zi atestatele medicale prevazute de legislatia in vigoare.

- Executa si alte sarcini de serviciu atribuite de superiorul direct in corcondanta cu misiunile si
necesitatile unitatii.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urméatoarele:

— formular de inscriere la concurs;

— copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
n termen de valabilitate;

— copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

— copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institugia publica;

— copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului ~
model orientativ prevazut la anexa nr. 3 din Hotarare nr. 1336/2022;

— certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

— adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

— certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sandtate sau
protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitd{i sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
personae;

— curriculum vitae, model comun european;

— acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obfinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator
fisei postului, in conditiile in care este declarata ,,admis” la concurs.

Conditiile generale pentru ocuparea posturilor sunt:
1. are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
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2. cunoaste limba romana, scris si vorbit;

3. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

5. 1indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

6. nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdfii nagionale,
contra autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazad, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

7. nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

8. nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului de muncitor calificat 111 — sudor sunt:

1. studii medii/scoald profesionala;

2. nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata
,,admis”;

3. certificat de calificare acreditat A.N.C. de sudor;

4. vechime In munca — 6 luni;

5. vechime in specialitate —6 luni;

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor de muncitor calificat Il — zugrav sunt:

1. studii medii/scoald profesionala;

2. nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea In vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata
,,admis”;

3. certificat de calificare acreditat A.N.C. de zugrav;

4. vechime in munca — minim 6 luni;

5. vechime in specialitate —minim 6 luni;

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor de sofer II (categ. BE,CE)

1. studii medii/scoald profesionala;

2. nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea Tn vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata
,,admis”;

3. permis conducere categoriile BE, CE;

4, vechime in munca — minim 6 luni;

5. vechime in specialitate —minim 6 luni;

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului de sofer I (categ. BE,CE,DE)
1. studii medii/scoald profesionala;
2. nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea In vederea obtinerii autorizatiei de
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acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, In situatia in care va fi declarata
,,admis”;

permis conducere categoriile BE, CE, DE;

vechime in muncd — minim 6 luni;

vechime in specialitate — minim 6 luni;

ok w

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU organizarea concursului de ocupare a posturilor
vacant de executie de muncitor calificat 111 (zugrav)

TEMATICA
- Legea nr. 53 din 24.01.2003- Titlul Il — Contractul individual de munca, art. 39, alin. 1 si
2, Titlul Il — Timpul de munca si timpul de odihna, Titlul XI — Raspunderea juridica si cap. 11

Raspunderea disciplinara;

- Legea nr. 307/ 2006, art. 21-22- obligatiile generale privind apararea impotriva incendiilor;

- Legea nr. 319/ 2006, art. 22-23- informarea, consultarea, participarea si instruirea
lucratorilor privind securitatea si sdnitatea in muncd; obligatiile lucratorilor privind securitatea si
sanatatea In munca;

- H.G. nr. 585/2002, art. 4, 25-28, 41-50, 108-117 si 140-146- clasificarea informatiilor,
accesul la informatii clasificate;

- H.G. nr. 781/2002, art. 2-4, 8, 12 si 14- masuri minime de protectie a informatiilor
clasificate;

- Materii prime si produse finite;

- Unelte, dispozitive, aparate si utilaje folosite la prepararea compozitiilor si aplicarea lor;

- Executarea zugravelilor si vopsitoriilor pe timp friguros;

- Conditii de calitate a lucrarilor de vopsitorii, defectele si remedieri .

Bibliografia de concurs:

-Legea nr. 53 din 24.01.2003 — Codul muncii, republicatd cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Legea nr. 319/ 2006, privind securitatea si sandtatea in muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-Legea nr. 307/ 2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

-H.G. nr. 585/2002, privind aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate Tn Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

-H.G. nr. 781/2002, privind protectia informatiilor secrete de serviciu, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Cartea zugravului si vopsitorului, Editia a IV-a, Editura tehnica, Bucuresti-19891,ing. C.
Ticula, Cap. I, Generalitati, Subcapitolul 7, Cap. III Materii prime si produse finite, literele A-H,
Cap. IV Unelte, dispozitive, aparate si utilaje folosite la prepararea compozitiilor si aplicarea lor,
Subcapitolele A-J, Cap. VI Executarea zugravelilor si vopsitoriilor pe timp friguros, Cap.VII
Conditii de calitate a lucrarilor de vopsitorii, Subcapitolul 1-3 Defecte si remedieri.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU organizarea concursului de ocupare a postului
vacant de executie de muncitor calificat 111 (sudor)

TEMATICA:
- Legea nr. 53 din 24.01.2003- Titlul Il — Contractul individual de munca, art. 39, alin. 1 si 2, Titlul
Il — Timpul de munca si timpul de odihna, Titlul XI — Raspunderea juridica si cap. II Raspunderea
disciplinara;
- Legea nr. 307/ 2006, art. 21-22- obligatiile generale privind apararea impotriva incendiilor;
- Legea nr. 319/ 2006, art. 22-23- informarea, consultarea, participarea si instruirea lucratorilor
privind securitatea si sandtatea in munca; obligatiile lucratorilor privind securitatea si sdnatatea in
muncd;
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- H.G. nr. 585/2002, art. 4, 25-28, 41-50, 108-117 si 140-146- clasificarea informatiilor, accesul la
informatii clasificate;

- H.G. nr. 781/2002, art. 2-4, 8, 12 si 14- masuri minime de protectie a informatiilor clasificate;

- Pregatirea componentelor pentru sudare;

- Echipamentele, materialele, accesorii si scule ale sudorului;

- Tehnica sudarii manuale cu arc electric si electrod invelit;

- Tehnica sudarii cu flacara de gaze;

- Tensiuni si deformatii in structurile sudate;

- Defectele sudurilor si avarii 1n structuri sudate.

Bibliografia de concurs:
-Legea nr. 53 din 24.01.2003 — Codul muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;
-Legea nr. 319/ 2006, privind securitatea si sandtatea Tn munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;
-Legea nr. 307/ 2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;
-H.G. nr. 585/2002, privind aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate
in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;
-H.G. nr. 781/2002, privind protectia informatiilor secrete de serviciu, cu modificarile si
completarile ulterioare;
- Indrumatorul sudorului, editura tehnica Bucuresti, 1966, Coperta arh. Victor Fulicea, Controlul
stiintific ing. V. Miclosi, Prima parte, litera E, Influenta sudarii asupra materialelor, litera F,
Tensiuni interne si deformatii la sudare, Capitolul II, Sudarea manuala cu arc electric;
- Agenda sudorului, autor Vasile Berinde, editura tehnica, Bucuresti 1984, capitolul II Materialele,
Subcapitolul 2.2.1, litera B, Pozitii de sudare, Subcapitolul 2.2.1.2 , Reguli pentru verificare,
Subcapitolul 2.2.1.3, Principalele metode de verificare a electrozilor, Capitolul 4, Subcapitolele 4.1-
4.2, Echipamente pentru sudare, Subcapitolul 4.9, Echipament de protectie.

Tematica si bibliografia pentru concursul / examenul organizat in vederea ocuparii posturilor
vacante de executie de personal civil contractual sofer Il (categ. BE,CE) si sofer Il (categ. BE,CE,
DE) la Grupul 57 Sprijin

BIBLIOGRAFIE

- Circulatia pe drumurile publice: O.U.G. nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Mecanicd auto pentru soferi profesionisti: O.U.G. nr. 195/2002, privind circulatia pe
drumurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Legea nr. 319/2006, privind securitatea si sanatatea In munca, cu modificarile si
completarile ulterioare: obligatia lucrdtorilor privind securitatea si sanatatea in munca, art.6-23.

- Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare: obligatii privind apararea impotriva incendiilor, art.19-22.

TEMATICA

- Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr.1391/2006, pentru aprobarea regulamentului de aplicare a OUG
195/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.319/2006, privind securitatea si sdnatatea in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr.307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 26.04.2023, ora 15.00.
Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01837 Mihail Kogéalniceanu, strada Tudor
Vladimirescu, nr. 1, localitatea Mihail Kogalniceanu, judetul Constanta, persoana de contact Borcea
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Alin, secretar, telefon 0241 258190 int. 185.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 28.04.2023 la sediul U.M.
01837 Mihail Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun in data de
02.05.2023, in intervalul orar 07.30 - 14.00, la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu. Persoana
de contact Borcea Alin, secretar, telefon 0241 258190 int. 185.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
afiseaza in data de 03.05.2023 la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:

Postul de muncitor calificat 111 (sudor) si muncitor calificat 111 (zugrav):

1. Proba practica: se desfasoara in data de 04.05.2023, in intervalul orar 10.00 -
14.00, la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu.

Rezultatul la proba practica se afiseaza in data de 05.05.2023 la sediul U.M. 01837 Mihail
Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul probei scrise se depun in data de 08.05.2023, pana la ora
14.00 la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu.

Persoana de contact Borcea Alin, secretar, telefon 0241 258190 int. 185.

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la proba practica se afiseaza in data de
09.05.2023 1a sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

2. Interviul: se desfasoara in data de 10.05.2023, ora 10.00 la sediul la sediul U.M.
01837 Mihail Kogalniceanu.

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 11.05.2023la sediul U.M. 01837 Mihail
Kogalniceanu, si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul interviului se depun in data de 12.05.2023 panai la ora
15.00 Ia sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu. Persoana de contact Borcea Alin, secretar, telefon
0241 258190 int. 185.

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la interviu se afiseazd in data de
15.05.2023, U.M. 01837 Mihail Kogélniceanu si pe www.roaf.ro.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in data de 16.05.2023la sediul U.M. 01837
Mihail Kogélniceanu si pe www.roaf.ro.

Postul de sofer II (categ. BE,CE) si sofer Il (categ. BE,CE, DE) la Grupul 57 Sprijin:

1. Proba practici: se desfasoard in data de 05.05.2023, in intervalul orar 10.00 -
14.00, la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu.

Rezultatul la proba practica se afigseaza in data de 08.05.2023 la sediul U.M. 01837 Mihail
Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul probei scrise se depun in data de 09.05.2023, pani la ora
14.00 Ia sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu.

Persoana de contact Borcea Alin, secretar, telefon 0241 258190 int. 185.

Rezultatul solutionarii contestatilor cu privire la proba practica se afiseaza in data de
10.05.2023 la sediul U.M. 01837 Mihail Kogélniceanu si pe www.roaf.ro.

2. Interviul: se desfasoard in data de 11.05.2023, ora 10.00 la sediul la sediul U.M.
01837 Mihail Kogalniceanu.

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 12.05.2023la sediul U.M. 01837 Mihail
Kogalniceanu, si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul interviului se depun in data de 15.05.2023 péana la ora
15.00 la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu. Persoana de contact Borcea Alin, secretar, telefon
0241 258190 int. 185.

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la interviu se afiseazd in data de
16.05.2023, U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in data de 17.05.2023 la sediul U.M. 01837
Mihail Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.
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NOTE:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare
proba in parte;

2. Rezultatul final al concursului nu se contesta;

3.1In cazul modificarii / abrogarii unor acte normative cu cel putin 30 de zile Tnainte de
data sustinerii examenului, se considerd incluse in tematica actele normative modificatoare /
inlocuitoare;

4. Actele normative prevazute in bibliografie i tematicd vor fi studiate cu modificarile si
completarile ulterioare si / sau sub forma republicata;

5. Candidatii declarati ,,Admis” in urma selectiei dosarelor si a fiecarei probe a
concursului, se vor prezenta cu cel putin 20 minute inainte de desfasurarea fiecarei probe la
concurs la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu si vor anunta telefonic persoana de contact
pentru a le facilita accesul catre sala de examinare.

Persoana de contact Borcea Alin (telefon: 0241.258.190, interior 185).
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